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PROJETO DE LEI N °72/2017. ' De 13 de Abril de 2017

Atualiza a Tabela Salarial do
Anexo | da Lei N° 64 /2016,
'estabelece Piso Salarial do
Magisterio, Reajuste  dos
Professores de Nivel Superior
. Critérios de Progressao
Funcional do Magistério e da

outras providéncias.

' CARLISSON EMERSON ARAUJO DA ASSUNQAO Prefelto Mummpal de

!—’oranga faco saber que a Camara IVIumc:paI de Poranga aprovou e eu

sanciono e promulgo a seguinte Let:

Art. 1° — Esta' Lei 'altera a Tabela Salarial constante do anexo | da Le N© 64
/2016, defme 0 Plso Salarial do Maglsteno define um novo reajuste para os
Professores de Nivel Superior, estabelece critérios de progressao funcional

para o Magistério e da outras provndenmas.

Art. 2° - Os valores salariais do Anexo | da Lei N° 64 /2016 passam a vigorar
conforme Anexo B parte integrante desta Lei, sendo reajustado em 764%

(Sete wrgu!a Sessenta e Quatro Por Cento) os salarios dos Professores de

Nivel I\/ledlo que receblam abaixo do Piso Salarial do Maglsteno estabelecudo a

partir de janelro de 2017.

Art. 3° - Os venolmentos dos Proﬂssuonals do Magisterio de Poranga que '

possuem vael Superlor passam a ter um- reajuste de 4,64% ( Quatro Vlrgula

Sessenta e Quatr_o Por Cento).
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Art. 4° - O P|so Salarlal do Magistério de Poranga, para vigorar no ano de 2017,

para uma jornada semanal de 20 horas, fica estabelecido em R$ 1.149, 40 ( Mil

Cento e Quarenta e Nove Reais e Quarenta Centavos).

Art. 9% - 0 Vencimento base dos Profissionais do Mag|ster|o de Nivel Supenor
de Poranga para vigora no ano de 2017/, para uma jornada semanal de 20

horas, fica estabelecido em R$ 1.239,67 ( Mil, Duzentos e Trinta e Nove Realis

e Sessenta e Sete Centavos).

Art 6° - Flca autorlzado o Executivo Municipal a pagar a Progressao Funcmnal
a 70% (Setenta Por Cento) dos Profissionais do I\/Iaglsterlo da Rede Mumcnpal

de Poranga, retroagindo a Margo de 2017, e que se enquadrem_ aos seguintes

Criterios:

- ‘Ser regente de sala de aula regular da Educacao Infantil, Ensino
Fundamental, Educagdo de Jovens € Adultos ou Sala ~de
Atendimento Educacional Especializado . 1 '

-  Ser Professor Efetlvo da Rede Mumcnpal Lotado 'em Car90' de

- Dlregao Esoolar Coordenacao Escolar e Coordenagao Pedagog|ca
da Secretarla da Educacdo, Ciéncia e Tecnologia. '

H1- Ser Professor efetivo da Rede Municipal, atuando em fungao

'adaptada com mandado de seguranca da Just|9a cujas a‘uvndadesl'

desenvol\ndas seja diretamente com alunos

Art. 7°- Caso o numero de profissionais enquadrados nos critérios do Art6 0

N30 complete o total de 70% (Setenta Por Cento) dos profissionais que
eceberao a Progressao Funcional de 3% (Trés Por Cento) completar—se a

este percentual obedecendo a ordem dos seguintes criterlos

- Professores que requereram licenga sem remunerac;ao mfenor a 45

. (Quarenta e Cinco) dias nos ultimos dois anos.
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que estejam exercendo atividades com alunos

Il-  Professores queé apresentaram Laudos Médicos requerendo

readaptacéo de funcio e sem avaliagado da Junta Médica Municipal,
que estejam exercendo atividades sem alunos.

V- Professores que cumpriram estagio probatorio nos ultlmos dois anos.

V- Professores em estagio probatério atualmente.

VI- Professores que estdo cedidos a outras Instituicoes mun|0|pa|s e
' estaduais.

ViI- F’rofessores lotados em outras Secretaria Munlc:|pa|s

VIll-- Professores sem carreira no Magistério.

. C Professores Sem vinculo efetivo com o municipio.

Art 8° - Fica autorlzado o Executivo Mumupal E pagar a Complementagao '
Salarial dos meses de | janeiro, fevereiro e marco de 2017, para os proﬂssuonals '

de Nivel Medio e Superior que foram contemplados com o aumento de 4,64% (

Quatro Vlrgula Sessenta e Quatro Por Cento).

Art.9° - Os vencimentos dos profissionais do Magistério de Poranga,

‘contratados -,temp'orariamente nos termos do inciso IX do artigo 37 da |

Constituicao Fed'e_ral, ficam fixados em R$ 937,00 (Novecentos e Trinta e,Set'e
Reais).

~Art. 100 - Revogadas as disposicées em contrrio, esta Lel entra em"vigor na

data de sua pubhcagao com seus efeltos financeiros retroaglndo a 02 de

Janelro de 2017

CARLISSON EMERSON ARAUJO DA ASSUNC}AO
PREFEITO MUNICIPAL




