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Senhor Presidente e Edis vereadores,

Tenho a honra de encaminhar, por intermédio de Vossa Exceléncia, a .
elevada deliberacéo dessa Nobre Camara Municipal, 0 Projeto de Lei que “CRIA
CARGOS PARA DESEMPENHO DEAFUNQOES NO AMBITO DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGCAO CIENCIA E TECNOLOGIA, SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO".

O Presente projeto trata acerca da criagdo de cargos no ambito da
Secretaria Municipal de Educagao Ciéncia Tecnologia, Secretaria Municipal De
Saude, Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Secretaria De Municipal de
Administragéo, tendo em vista que se necessita de profissionais para desempenhar
suas atividades no municipio de Poranga-CE.

Esperamos contar com O apoio de Vossas Exceléncias na aprovagéo desta
matéria, oportunidade em que renovamos protestos de estima e consideragéao.

Atenciosamente,
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CARLOS ANTONIO RODRIGUES PEREIRA
Prefeito Municipal de Poranga-CE

e —————————————————————————————

Av. Dr. Epitacio de Pinho, Anexo, N¢ s/n Eufrasino Neto,
CEP: 62220-000, CNPJ: 07.438.187/0001-59
Contato: (88) 3658-1588 / E-mail: porangaprefeituramunicipal@gmaiI.Com
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PROJETO DE LEI N°¢/%/2024, DE __ DE NOVEMBRO DE 2024. 79 ;:/__,;o ad
CRIA CARGOS PARA DESEMPENHO /7 0%
DE FUNGCOES NO AMBITO DA o
SECRETARIA MUNICIPAL DE 4

EDUCAGAO CIENCIA E TECNOLOGIA,
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE,
SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL E SECRETARIA
MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO".

O PREFEITO MUNICIPAL DE PORANGA, ESTADO DO CEARA no uso
de suas atribuices legais que conferem a Lei Organica do Municipio, fago saber que
a Camara Municipal de Poranga, Estado do Ceara. Decretou e Eu Sanciono e
Promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados 0s cargos abaixo, que sdo cargos de provimento efetivo
no Quadro de Pessoal do Poder Executivo Municipal, no ambito da Secretaria
Municipal de Educagao Ciéncia e Tecnologia, Secretaria Municipal de Saude,
Secretaria Municipa de Assisténcia Social e Secretaria Municipal de Administracao,
onde fica definido o numero de vagas.

Art.2¢ - Os cargos sdo de provimento efetivo e serdo providos mediante
concurso publico, de prova e/ou de provas e titulos e de acordo com o grau de
atribuicoes e de responsabilidades de cada cargo.

Art.3° - As atribuicdes e lotagdes dos cargos relacionados no estao
descriminadas no quadro que integra a presente Lei.

Art.4° - As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrao a conta de
dotagoes orgamentérias proprias do municipio, que serao suplementadas, se g
insuficientes.

Art. 5° - Revogadas as disposi¢oes em contrario, esta Lei entrara em vigor na

dada de sua publicagao.
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" CARLOS ANTONIO RODRIGUES PEREIRA
Prefeito Municipal de Poranga-CE

Av. Dr. Epitacio de Pinho, Anexo, N¢ s/n Eufrasino Neto,
CEP: 62220-000, CNPJ: 07.438.187/0001-59
Contato: (88) 3658-1588 / E-mail: porangaprefeituramunicipal@gmail.Com



AGENTE ADMINISTRATIVO

Ensino médio

4+4 CR
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R$1.412,00

xecutar servicos de apoio nas areas de recursos
humanos, administracéo, financas e logistica.
Atender fornecedores e clientes, fornecendo e
recebendo informacdes sobre produtos e servicos.
Tratar de documentos variados, cumprindo todo o
Procedimento necessario referente aos mesmos

AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE

Ensino médio

3+3CR

R$ 2.824,00

Biologia e habitos do vetor (Aedes Aegypti). Doenca:
definicao, agente causador, sinais e sintomas,
modo de transmissdo, periodos de incubacao e
transmissibilidade, diagnostico e tratamento.
Atividades Educativas: seguranca no trabalho -
prevengao de acidentes. Biologia e habitos do vetor
(Lutzomyalongipalpis - Mosquito Palha). Doenca
(no homem e no cao): definicao, agente causador,
modo de transmissdo, periodos de incubacéo e de
transmissibilidade, diagnostico € tratamento.
Reservatorios. Medidas Preventivas. Conceito de
vigilancia  sanitaria, epidemiologia, biologia,
mecanismo de transmissdo, patologia, medidas
preventivas e controle de zoonoses - dengue, zika
virus, chikungunya, febre amarela, teniase,
cisticercose, leptospirose, raiva, toxoplasmose,
leishmaniose, (visceral ¢ cutanea), febre tifoide,
difteria, coélera, febre maculosa, hantaviroses,
doenca de chagas, malaria, controle de roedores,
reservatorios e animais peconhentos. Padrdes de
potabilidade de agua para consumo humano,
sistema publico de abastecimento de agua,
inspecdes para sistema de abastecimentos de agua.
Nocoes gerais de saude publica. Nogoes sobre a
transmissao de doencas e respectivo tratamento.
Politicas de saude. Diretrizes e bases da
implantacdo do SUS. Constituicao da Republica
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peconhentos: medidas de controle para
escorpionismo e ofidismo.

AGENTE DE COMBATE A
ENDEMIAS

Ensino médio

1+ 1CR

R$ 2.824,00

Atribuicoes do ACE. Prevencdo € controle de
endemias. Nocdes basicas sobre zoonoses,
educacao e mobilizacao em saude. Agravos ao
homem pela acao de animais peconhentos. Nogoes
basicas de doencas como Leishmaniose Visceral e
Tegumentar, Dengue, Febre Chikungunya,
Malaria, Esquistossomose, Ebola, dentre outras.
Controle ético da populacao de caes e gatos: guarda
responsavel e controle populacional de caes €
gatos; Situacdo do Programa de controle
populacional de caes e gatos; Raiva: nogdes sobre a
doenca, vacinacao anti-rabica animal, controle de
morcegos em areas urbanas; Roedores /
Leptospirose: controle de roedores em areas
urbanas; leptospirose: sintomas, transmissao,
prevencao; Animais Peconhentos: ofideos,
aracnideos (aranhas e escorpides) € lepidépteros
(Lonomia obliqua): nogoes basicas sobre controle,
prevencao de acidentes € primeiros socorros. A
territorializacdo como instrumento basico de
reconhecimento do territério para a atuacao da
vigilancia. Principios e Diretrizes do Sistema Unico
de Saude. Lei Organica da Saude 8.080/90.
Epidemiologia: ~ conceitos basicos.  Situacao
epidemiologica. Meio ambiente e saneamento.
Histéria Natural e prevencao de doengas. Visita
domiciliar. Lei 11.350 de 05 de outubro de 2006.
Doencas de notificacao compulsoéria. Indicadores
de Saude. Avaliacao das areas de risco ambiental e
sanitario. Formas de aprender e ensinar em
educacédo popular Promogao da saude: conceitos €
estratégias. Principais problemas de saude da
populagdo € recursos existentes para O
enfrentamento dos problemas. Conceitos e critérios
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de qualidade da atencao a saude: acessibilidade,
humanizacao do cuidado, satisfacdo do usuario e
do trabalhador, equidade. Nogoes de ética e
cidadania. Saade do Trabalhador.

ASSISTENTE SOCIAL

Superior e Registro
no Conselho de
Classe

1+ 2CR

R$ 3.264,00

Prestar servicos de ambito social a individuos e
grupos, em tratamento de saude fisica ou mental,
a menores carentes ou infratores € a alunos
considerados casos - problemas, identificando €
analisando situacgoes € necessidades materiais,
psiquicas e de outra ordem e aplicando métodos e
processos basicos do Servico Social, para prevenir
ou eliminar desajustes de natureza biopsicossocial
e promover a integracao ou reintegracéo dessas
pessoas a sociedade.

BOMBEIRO HIDRAULICO

ZERO

R$ 1.412,00

Servicos de instalacao e manutencdo de sistemas
hidraulicos; Executar servigos de instalacao e
manutencao de sistemas hidraulicos; Desentupir
pias, ralos, vasos sanitarics; Demonstrar
conhecimentos sobre tipos de tubulagoes €
conexoes, materiais utilizados, ligacoes de agua €
esgoto, valvulas, tipos de tubos, pequenos reparos;
Executar reparos na rede existente, verificando
vazamentos, substituindo componentes, de acordo
com as necessidades; executar outras atividades
correlatas.

GUARDA PATRIMONIAL- VIGIA

Fundamental
completo

5+ 10CR

R$ 1.412,00

Manter vigilancia de prédios publicos; fazer a ronda
para garantir a seguranca, observando as pessoas
com aparéncia suspeita; tomar medidas de
vigilancia preventiva; zelar pela seguranca de
materiais, veiculos e equipamentos sob sua
guarda; praticar atos necessarios a impedir a
invasao e ou depredacéo do patriménio publico sob
sua responsabilidade; conhecer e cumprir as
politicas, normas € procedimentos criados pelo
6rgao a qual esta vinculado; conhecer e fiscalizar o
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cumprimento das normas ¢ procedimentos de
seguranga do estabelecimento; cumprir o horario
de trabalho previsto e realizar as marcagdes de
ponto; realizar Relatorio de ocorréncia quando
necessario; executar as atividades solicitadas pelo
superior ~com  sua funcao/cargo;  adotar
comportamento preventivo e seguir orientacoes €
normas referentes a Seguranca do Trabalho;
alertar o superior sobre riscos, falhas ou
comportamentos que possam prejudicar/ afetar o
bom andamento do servico; acionar a Guarda
Municipal e a Policia Militar em caso de ocorréncias
de crime

GUARDA MUNICIPAL

Ensino médio
completo...

2+2 CR

R$ 1.412,00

Nocées de Direito Administrativo; Estado, Governo
e Administracao Publica: conceitos, elementos,
poderes, natureza, fins e principios; Direito
Administrativo: conceito, fontes e principios; Ato
Administrativo: conceito, requisitos, atributos,
classificacdo e espécies; Invalidacao, anulacao e
revogacdo;  Prescri¢ao; Nocoes de Direito
Constitucional; Dos Principios Fundamentais (Art.
1° ao 4°); Dos Direitos e Garantias Fundamentais
(Art. 5° ao 11); Da Organizacao do Estado (Art. 18
a 31; 37 a 41); Da Seguranca Publica (Art. 144). Os
artigos em referéncia sao da Constituicdo Federal
de 1988; Nocoes de Direito Penal; Dos Crimes
contra a Pessoa e contra o Patriménio (Art. 121 ao
183 do Codigo Penal); Crimes contra a
Administracdo Publica (Art. 312 ao 337- A do
Codigo Penal); Legislacao Especifica: Lei Federal n°
13.022/2014 (Estatuto Geral das Guardas
Municipais); Lei Federal n° 10.826/2003 e leis que
alteram e acrescem dispositivos (Registro, posse €
comercializacao de armas de fogo e municao, sobre
o Sistema Nacional de Armas); Lei Federal N°
13.869/2019 (Lei do Abuso de Autoridade); Art. 1°

P
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a0 0° Lei Federal N° 8.069/1990 (Estatuto da |
Crianca e do Adolescente) e alteracoes (Lei Federal
N° 13.257/2016): Art. 1° ao 18; Art. 60 ao 69; Art.
74 ao 85; Art. 98 ao 114; Lei Federal N°
11.343/2006 (Lei das Drogas) € ALTERACOES (Lei
Federal 13.840/2019); Lei n® 10.741, de 1° de
outubro de 2003 (Estatuto do 1doso); Lein® 12.288,
de 20 de julho de 2010 (Estatuto da Igualdade
Racial); Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Lei n° 6.683,
de 28 de agosto de 1979 (Lei da Anistia; Lei n°
9.474, de 22 de julho de 1997; Decreto n°® 591, de
6 de julho de 1992; Decreto n° 592, de 6 de julho
de 1992; Lei n° 12.986, de 2 de junho de 2014
(Transforma o Conselho de Defesa dos Dirzitos da
Pessoa Humana em Conselho Nacional dos Direitos
Humanos - CNDH); Declaragao Universal dos
Direitos da Crianca e dos Adolescentes; Declaragao
das Nacdes Unidas sobre os Direitos dos Povos
Indigenas; Declaragao Universal dos Direitos dos
Povos Indigenas; Convengéo Sobre a Eliminagao de
Todas as Formas de Discriminagao Contra a
Mulher; Convengao das Nacoes Unidas contra o
Crime Organizado T ransnacional, Convencao de
Belém do Para (convencdo interamericana para
prevenir, punir e erradicar a violéncia contra a
mulher); Convengao Americana de Direitos
Humanos; Artigo 5° da Constituicao Federal de
1988; Declaracao Universal Dos Direitos Humanos;
Lein® 11.340, de 07 de agosto de 2006 e alteracoes
(Lei Maria da Penha); Lein® 7.716, de 05 de janeiro
de 1989 e alteracoes (Lei que define os crimes
resultantes de preconceito de raga ou de cor); Lei
n° 12.852, de 05 de agosto de 2013 e alteracoes
{Estatuto da J uventude).
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TECNICO EM ENFERMAGEM

Ensino médio
completo mais
curso técnico e

registro no conselho
profissional

10

R$ 1.412,00 + compl. R$
1.610,73 = R$ 3.026,46

Desempenhar atividades técnicas de enfermagem
em hospitais, clinicas e outros estabelecimentos de
assisténcia médica, embarcacdes € domicilios;
atuar em cirurgia, terapia, puericultura, pediatria,
psiquiatria, obstetricia, saude ocupacional e outras
areas; prestar assisténcia ao paciente, atuando sob
supervisdo de enfermeiro; desempenhar tarefas de
instrumentacao ciruirgica, posicionando de forma
adequada o paciente € 0 instrumental, o qual passa
ao cirurgido; organizar ambiente de trabalho, dar
continuidade aos plantoes. Trabalhar em
conformidade as boas praticas, normas ¢
procedimentos de biosseguranca. Realizar registros
e elaborar relatérios técnicos.

Desempenhar atividades e realizar agoes para
promogao da saude da familia. Assessorar nas
atividades de ensino, pesquisa e extensao.

SECRETARIO ESCOLAR

2 +2CR

R$ 1.412,00

Identificar e executar no seu nivel de competéncia
as diretrizes constantes 1O0S instrumentos
gerenciais da escola; interpretar resultados de
avaliacbes quantitativas € qualitativas ~ de
desempenho escolar e institucional, utilizandoos
no aperfeicoamento do processo da gestao; utilizar
os instrumentos do planejamento, bem como
executar, controlar e avaliar os procedimentos
referentes a  pessoal, recursos materiais,
patriménio, ensino & sistema de informacao;
receber, classificar € alocar toda a documentagao
da unidade escolar; organizar os arquivos com
racionalidade, garantidas a seguranga, a facilidade
de acesso e o sigilo profissional; manter atualizados
os livros de registros; manter em dia as colecoes de
leis, decretos, regulamentos € resolucdes, bem
assim instrucdes, circulares, avisos € despachos
que digam respeito as atividades da escola; manter
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o regimento da escola em local de facil acesso a
toda a comunidade escolar; divulgar as normas €
diretrizes procedentes da diretoria  escolar,
estimulando os envolvidos a respeita-las e valoriza-
las; atender com prestimosidade aos alunos,
professores e pais, em assuntos relacionados com
a documentacao escolar e a outras informacoes
pertinentes; elaborar o cronograma das atividades
da secretaria, assegurando a racionalizacdo do
trabalho e sua execugao; lavrar atas de resultados
finais, de exames especiais e de outros processos
de avaliacdo; gerenciar 0S pProcessos de matricula,
transferéncia e comunicacao externa; prestar
assisténcia a inspecdo, a supervisao escolar € ao
Conselho de Educacgao; organizar processos de
legalizacao da escola; elaborar o relatério anual de
atividades da institui¢éo e coordenar a execucao do
Censo Escolar; executar outras atividades que
tenham correlacdo com as atribuicoes do cargo.

ENFERMEIRO

Superior em
Enfermagem e
Registro no
Conselho de Classe

3+2CR

R$ 2.417,95 + compl. R$
1.900,23 = R$ 4.318,18

Executar as tarefas de observacao € educacao
sanitaria do doente, da gestante ou do acidentado;
prestar cuidados de enfermagem a pacientes
graves com risco de vida; identificar as
necessidades de enfermagem, realizando
entrevistas, participando de reunides € através de
observacoes sistematizadas, para preservar ¢
recuperar a saude; executar tarefas de
administracdo de sangue e plasma controle da
pressao Venosa, monitorizacdo e aplicacdo de
respiradores artificiais, prestagao de cuidados de
conforto, movimentacéo ativa e passiva e de higiene
pessoal;  aplicagao de dialise peritonial,
gasoterapia, cateterismo, instilacoes, lavagens de
estomago, visitais e outros tratamentos; executar
tarefas complementares ao tratamento médico
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ELETRICISTA

R$ 1.412,00

Servico de instalacdo, reforma e manutencao de
redes, sistemas e componentes elétricos. Executar
manutencao de redes, regulagem, reforma,
substituicao, instalacdes, sistemas € componentes
elétricos de maquinas e equipamentos, visando o
perfeito funcionamento; zelar pelas normas de
seguranca e do material empregado; utilizar e
manusear isolantes, cargas, fases e circuitos;
conservar o sistema elétrico de motores, bombas,
reguladores de voltagens € outros aparelhos;
executar outras atividades correlatas.

MERENDEIRA

2+2CR

R$ 1.412,00

Preparar e distribuir merendas e outros alimentos;
arrumar mesas para refeicao; zelar pelos
mantimentos, quando a sua seguranca, higiene e
conservacao; verificar se os géneros fornecidos para
utilizacdo, correspondem a quantidade e as
especificacoes das merendas ou de outros
alimentos; manter limpos os refeitérios, cozinhas €
utensilios; controlar o total de merendas
distribuidas; pesar e medir os ingredientes para a
confeccao da merenda, ou de outros alimentos;
organizar e manter impos almoxarifado, estantes,
refrigeradores, geladeiras; executar quaisquer
outros encargos semelhantes, pertinentes a
categoria funcional; desempenhar atividades de
organizacdo e supervisao dos servicos de cozinha
em locais de refeicoes; apoiar no planejamento de
cardapios e elaboragao do pré-preparo, o preparo e
a finalizacdo e na triagem de validacao e
armazenamento de alimentos, observando métodos
e padrées de qualidade dos alimentos; trabalhar
seguindo normas de seguranca, higiene, qualidade
e protecao ao meio ambiente e as pessoas €, no
desempenho das atividades, utilizar-se de
capacidades comunicativas
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COZINHEIRO

1+1 CR

R$ 1.412,00

MOTORISTA

Ensino
Fundamental
Completo e CNH
categoria “D”

10 + 10
CR

R$1.840,00

Dirigir veiculos de suas respectivas categorias
pertencentes a frota Municipal, conduzindo-os em
trajeto determinado, para efetuar o transporte de
passageiros e de objetos a servico da Prefeitura, em
area urbana ou rural, em viagens intermunicipais
ou interestaduais; Atuar, quando requisitado, na
conducéo de veiculo em obras publicas realizadas
no municipio; Zelar pela manutencao do veiculo
para perfeitas condicoes de funcionamento;
Verificar diariamente as condicdes dos veiculos
(a4gua, oleo, combustivel, bateria, sistema. elétrico e
pneus), providenciando sua  manutencao
preventiva € ou corretiva; Solicitar o abastecimento
de combustivel, lubrificantes e revisoes perioédicas;
Manter os veiculos limpos; Comunicar 20s seus
superiores qualquer ocorréncia com o veiculo que
utilizar; Executar reparos de emergéncia; Recolher
os veiculos na garagem depois de concluido o
servico; Executar outras atividades de apoio,
conforme necessidade do setor; Atuar sempre em
obediéncia as leis de transito, responsabilizando-se
por qualquer infragao cometida; Desenvolver
atividades correlatas.

MOTORISTA B

Ensino
fundamental
completo e CNH
categoria “B”

ZERO

R$ 1.840,00

Dirigir veiculos de suas respectivas categorias
pertencentes a frota Municipal, conduzindo-os em
trajeto determinado, para efetuar o transporte de
passageiros e de objetos a servico da Prefeitura, em
area urbana ou rural, em viagens intermunicipais
ou interestaduais; Atuar, quando requisitado, na
conducao de veiculo em obras publicas realizadas
no municipio; Zelar pela manutencao do veiculo

G~
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para perfeitas condicoes de funcionamento;
Verificar diariamente as condicoes dos veiculos
(agua, 6leo, combustivel, bateria, sistema elétrico e
pneus), providenciando sua manutencao
preventiva e ou corretiva; Solicitar o abastecimento
de combustivel, lubrificantes e revisdes periodicas;
Manter os veiculos limpos; Comunicar aos seus
superiores qualquer ocorréncia com o veiculo que
utilizar; Executar reparos de emergéncia; Recolher
os veiculos na garagem depois de concluide o
servico; Executar outras atividades de apoio,
conforme necessidade do setor; Atuar sempre em
obediéncia as leis de transito, responsabilizando-se
por qualquer infracao cometida; Desenvolver
atividades correlatas.

NUTRICIONISTA

Superior em
Nutricao e Registro
no Conselho de
Classe

2+1CR

R$ 2.417,95

Nutricao basica. Nutrientes: conceito,
classificacao, funcoes, requerimentos,
recomendacdes e fontes alimentares. Aspectos
clinicos da caréncia e do excesso. Dietas nao
convencionais. Aspectos antropométricos, clinico €
bioquimico da avaliacao nutricional. Nutrigao e
fibras. Utilizacao de tabelas de alimentos.
Alimentacao nas diferentes fases € momentos
biolégicos. Educacao nutricional.  Conceito,
importancia, principios € objetivos da educacac
nutricional. Papel que desempenha a educacgao
nutricional nos habitos alimentares. Aplicacao de
meios e técnicas do processo educativo.
Desenvolvimento e avaliacdo de atividades
educativas em nutricdo. Avaliacao nutricional.
Métodos diretos e indiretos de avaliacao
nutricional. Técnicas de medicdo. Avaliacao do
estado e situacdo nutricional da populacao.
Técnica dietética. Alimentos: conceito,
classificacdo, caracteristicas, grupos de alimentos,
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valor nutritivo, caracteres organoléticos. Selecao e
preparo dos alimentos. Planejamento, execugao €
avaliacao de cardapios. Higiene de alimentos.
Analise microbiolégica, toxicologica dos alimentos.
Fontes de contaminagao. Fatores extrinsecos €
intrinsecos que condicionam o desenvolvimento de
microrganismos no alimento. Modificacoes fisicas,
quimicas e biolégicas dos alimentos. Enfermidades
transmitidas pelos alimentos. Nutricao e dietética.
Recomendacdes nutricionais. Fungao social dos
alimentos. Atividade fisica e alimentacao.
Alimentacdo vegetariana € suas implicacoes
nutricionais. Tecnologia de alimentos. Operacoes
unitarias. Conservacéao de alimentos. Embalagem
em alimentos. Processamento tecnologico de
produtos de origem vegetal e animal. Analise
sensorial. Nutricao em saude publica. Analise dos
disturbios nutricionais como problemas de saude
publica. Problemas nutricionais em populacocs em
desenvolvimento. Dietoterapia. Abordagem ao
paciente hospitalizado. Generalidades,
fisiopatologia e tratamento das diversas
enfermidades. Exames laboratoriais: importancia e
interpretacdao. Suporte nutricional enteral e
parenteral. Bromatologia. Aditivos alimentares.
Condimentos. Pigmentos. Estudo  quimico
bromatolégico dos alimentos: proteinas, lipidios e
carboidratos. Vitaminas. Minerais. Bebidas

ODONTOLOGO

Superior em
Odontologia €
Registro no
Conselho de Classe

2+ 2CR

R$ 3.150,00

Anatomia e escultura dental.  Aparelhos
ortodénticos. Materiais odontologicos. Materiais €
técnicas de moldagem e modelagem. Materiais
restauradores e protéticos estéticos. Equipamento
e instrumental protético. Nogoes basicas de
oclusdo dentaria. Aspectos relativos a atuacao
profissional. Principios do Sistema Unico de Saude.
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Semiologia e tratamento da carie dentaria e
doencas periodontais. Semiologia e tratamento das
afeccoes do tecido mole. Semiologia e tratamento
das afeccoes da maxila e da mandibula. Semiologia
e tratamento das afeccdes pulpares. Radiologia
odontolégica: técnica e interpretacao radiografica.
Anestesiologia odontologica: mecanismos de acao,
técnicas, cuidados e acidentes anestésicos.
Dentistica operatéria restauradora: preparo
cavitario; Tratamento Restaurador Atraumatico
(ART); adequacédo do meio bucal e prote¢ao do
complexo dentina polpa. Materiais dentarios
forradores e restauradores. Terapéutica €
farmacologia de interesse na clinica odontologica.
Cirurgia oral menor: indicagoes € contraindicagoes,
exodontias, cuidados pré e pos-operatorios.
Principios de traumatologia do sistema
estomatognatico: urgéncias e emergéncias em
odontologia. Oclusao: nogdes gerais, prevencao de
mas oclusdes. Epidemiologia da carie dentaria e
das doencas periodontais. Métodos de prevencao
da carie dentaria e das doengas periodontais. Uso
topico e sistémico do fluor: niveis de prevengao e
aplicacao. Biosseguranca € ergonomia.

FARMACEUTICO

Superior em
farmacia e registro
no conselho de
classe

1+1CR

R$ 2.417,95

Realizar tarefas simples em farmacias, estocando €
manipulando produtos ja preparados para auxiliar
o farmacéutico; Colocar etiquetas nos remédios,
produtos e outros preparados farmacéuticos;
Armazenar os produtos, para facilitar a
manipulagdo e controle dos mesmos; Abastecer as
prateleiras com os produtos, para permitir o rapido
e permanente atendimento; Zelar pela limpeza das
prateleiras, balcoes e outras areas de trabalho,
para manté-los em boas condicdes de uso; Limpar

/
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frascos e outros instrumentos, esterilizando-os
antes e depois do manuseio, para assegurar a
pureza dos produtos evitar misturas de
substancias; Efetuar atendimento verificando
receitas, embrulhando e entregando os produtos,
para satisfazer os pedidos; Registrar os produtos
fornecidos, para possibilitar 0s controles
financeiros e estocagem; Auxiliar na preparacao
de produtos nao medicinais, como produtos
quimicos industriais e agricolas, sob orientacao do
farmacéutico; Utilizar recursos de informatica;
Executar outras tarefas de mesma natureza € nivel
de complexidade associadas a0 ambiente
organizacional.

Superior em terapia
ocupacional e

Realizar intervencdes e tratamentos de pacientes
utilizando procedimentos especificos de terapia
ocupacional, ortoptice e psicomotricista. Analisar
condicdes dos pacientes. Realizar diagnosticos.

TERAPEUTA OCUPACIONA . + ; : o
& registro no conselho 1+ Ck R$ 3.264,23 Atuar na orientacdo de pacientes, familiares,
de classe cuidadores e responsaveis. Desenvolver programas
de prevencao, promocao de saude e qualidade de
vida.
Atender pacientes para prevencao, habilitacao €
. reabilitacao, utilizando protocolos € procedimentos
Superior em 5 : o . i
) fnoandiclogin.e especificos de fonoaudiologia; tratar de pacientes;
FONOAUDIOLOGO f 1+1CR R$ 3.000,00 efetuar avaliacdo e diagnostico fonoaudiélogo;
registro no conselho . 2 o

de classe orientar pacientes e familiares; desenvolver
programas de prevencao, promocao da saude e

qualidade de vida.
Superior em Desenvolver atividades de coordenagao, supervisao
FISIOTERAPEUTA fisioterapia e o+ 2 CR RS 3.264,23 e execucao de trabalhos relativos a utilizacao de

registro no conselho
de classe

métodos e técnicas fisioterapicas com aplicacao de
agentes fisicos nos tratamentos de doencas com a
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finalidade de restaurar, desenvolver e conservar a
capacidade motora do paciente.

EDUCADOR FISICO

Superior em
educacao fisica e
registro no conselho
de classe

1+ 1 CR

R$ 2.417,95

Planejar, acompanhar, avaliar, executar € controlar
as atividades relacionadas a educacao fisica
através da promocao da saude e da capacidade
fisica por meio de pratica de exercicios e atividades
corporais. Desenvolver programas de educacao
preventiva a saude seguindo as diretrizes da
atencao primaria a saude. Desenvolver atividades
fisicas e praticas corporais junto a Comunidade.
Veicular informacdo que visem & prevencao,
minimizacdo dos  riscos € protecdo  a
vulnerabilidade, buscando a producao do
autocuidado. Incentivar a criagao de espacos de
inclusdao social, com agdes que ampliem o0
sentimento de pertinéncia social nas comunidades
por meio de atividade fisica regular, do esporte €
lazer e¢ das praticas corporais. Proporcionar
Educacio Permanente em atividade fisica/ praticas
corporais, nutricao e saude, juntamente com as
equipes de saude da familia, sob a forma de
coparticipa¢ao e acompanhamento supervisionado,
discussdo de casos e demais metodologias da
aprendizagem em servico, dentro de um Processo
de educacao permanente. Articular acdes, de forma
integrada as equipes de saude da familia, sobre o
conjunto de prioridades locais em saude que
incluam os diversos setores da Administracao
Publica. Contribuir para a ampliacao € a
valorizacao da utilizacdo dos espagos publicos de
convivéncia como proposta de inclusao social.
Identificar profissionais e/ou membros da
comunidade com potencial para o desenvolvimento

do trabalho em praticas corporais.
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PEDAGOGO

Superior em
pedagogia e registro
no conselho de
classe

R$ 2.417,95

Atuar preventivamente de forma a garantir que a
escola seja um espaco de aprendizagem para todos;
Avaliar as relacoes relativas a: professor /aluno;
familia/escola, fomentando as interacoes
interpessoais para intervir nos processos do
ensinar e aprender; Enfatizar a importancia de que
o planejamento deve contemplar conceitos €
conteudos estruturados, com significado relevante
e que levem a uma aprendizagem significativa,
elaborando as bases para um trabalho de
orientacdo do aluno; Identificar o modeloc &z
aprendizagem do professor € do aluno e intervir,
caso necessario, para torna-lo mais eficaz;
Assessorar os docentes nos casos de dificuldade de
aprendizagem,; Encaminhar, quando necessario, 0s
casos de dificuldade de aprendizagem para
atendimento com especialistas; Mediar a relacao
entre profissionais especializados e escola nos
processos terapéuticos; Participar de reunides da
escola com as familias dos alunos colaborando
para a melhoria do crescimento de todos que estao
ligados na instituicao; Intervencao
psicopedagogica, visando a solucdo dos problemas
de aprendizagem, tendo por enfoque o individuo ou
a instituicdo de ensino publico onde haja a
sistematizacdo do processo de aprendizagem na
forma da lei; Realizacdo de diagnostico €
intervencao psicopedagogica, mediante a utilizagao
de instrumentos e técnicas proprios de
Psicopedagogia; Utilizacéo de métodos, técnicas €
instrumentos psicopedagogicos que tenham por
finalidade a pesquisa, a prevencao, a avaliacao e a
intervencao relacionadas com a aprendizagem;
Consultoria e assessoria psicopedagogicas,
objetivando a identificacao, a compreensao € a
analise dos problemas 1no  Processo de

74
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aprendizagem,; Apoio psicopedagogico  aos
trabalhos realizados nos espagos institucionais;
Supervisao de profissionais em trabalhos teéricos e
praticos de Psicopedagogia; Projecao, direcéo ou
realizacdo de  pesquisas psicopedagogicas;
Organizar eventos € atividades, culturais,
pedagogicas e civicas, ligados a educacdo e de
interesse do municipio; Participar de reunides e
formacdes  pedagogicas e administrativas;
Participar de atividades civicas € de promogoes
internas e externas; Contribuir para o0
aprimoramento  da qualidade do  ensino;
Desenvolver atividades correlatas.

PSICOLOGO

Superior em
psicologia e registro
no conselho de
classe

2+2CR

R$ 3.264,23

Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento
emocional € 0s processos mentais e sociais de
individuos, grupos e institui¢oes, com a finalidade
de analise, tratamento, orientagao € educacao.
Diagnosticar e avaliar disturbios emocionais €
mentais e de adaptacao social, elucidando conflitos
e questoes e acompanhando ofs) paciente(s)
durante o processo de tratamento ou cura.

ENGENHEIRO CIVIL

Superior em
Engenharia Civil e
registro no conselho
de classe

ZERO

$ 3.500,00

Estudar, avaliar e elaborar projetos de engenharia.
Acompanhar e controlar a execucao de obras que
estejam sob encargo da Prefeitura Municipal ou de
terceiros. Promover levantamento das
caracteristicas de terrenos onde serao executadas
as obras. Analisar processos € aprovar projetos de
loteamento quando aos seus diversos aspectos
técnicos, tais como: orcamento, cronograma,
projetos de pavimentacao, energia elétrica, entre
outros; promover a regularizacao dos loteamentos
clandestinos e irregulares. Fiscalizar a execugao do
plano de obras de loteamento, verificando o
cumprimento de cronogramas € projetos
aprovados.
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PROFESSOR DE CIENCIAS
BIOLOGICAS (6° ao 9° ano) - 100h

Licenciatura em
Ciéncias Biologicas

2+1CR

R$ 2.974,61

PROFESSOR DE EDUCACAO
ESPECIAL - 100h

Superior em
Educacao Especial
ou Superior em
Pedagogia com
especializacao (Pos-
graduacéo) na area

1+1CR

R$ 2.974,61

PROFESSOR DE EDUCACAO
FISICA - 100h

Licenciatura em
Educacao Fisica e
Registro no
Conselho de Classe

1+1CR

R$ 2.974,61

Planejar e ministrar aulas nos dias letivos e horas-
aula estabelecidos, além de participar
integralmente  dos  periodos dedicados ao
planejamento, avaliagdo € ao desenvolvimento
profissional; avaliar o rendimento dos alunos de
acordo com o regimento escolar; manter
atualizados os registros de aula, a frequéncia e a
aproveitamento escolar do aluno; participar de
atividades civicas, sociais, culturais e esportivas;
participar de reunides pedagogicas e técnico
administrativas, participar da  elaboracao,
execucao e avaliacao do projeto pedagogico, do
planejamento geral da escola e das propostas
curriculares; participar da escolha do livro
didatico; participar de palestras, seminarios,
congressos, encontros pedagogicos, capacitagoes,
cursos e outros eventos da area educacional e
correlatos; zelar pela integridade fisica e moral do
aluno; realizar atividades extraclasse em
bibliotecas, museus, laboratorios e outros;
participar do processo de inclusao do aluno
portador de necessidades especiais no ensino
regular; orientar e incentivar o aluno para a
pesquisa; participar da elaboracéo e aplicacéo do
regimento da escola; orientar o aluno quanta a
conservacao da escola e dos seus equipamentos;
contribuir para a aplicacdo da politica pedagogica
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do Estado e o cumprimento da legislacao de ensino;
analisar dados referentes a recuperacao,
aprovagao, reprovacao € evasao escolar; participa
de estudos e pesquisas em sua area de atuacao;
executar outras atividades que tenham correlacao
com as atribuicoes do cargo.

PROFESSOR DE GEOGRAFIA (6°
a0 9° ano) - 100h

Licenciatura em
Geografia

1+1CR

R$ 2.974,61

Planejar e ministrar aulas nos dias letivos e horas-
aula  estabelecidos, além de participar
integralmente  dos  periodos dedicados ao
planejamento, avaliacao € ao desenvolvimento
profissional; avaliar o rendimento dos alunos de
acordo com o Tregimento escolar; manter
atualizados os registros de aula, a frequéncia e a
aproveitamento escolar do aluno; participar de
atividades civicas, sociais, culturais e esportivas;
participar de reunides pedagogicas e técnico
administrativas;  participar da  elaboracao,
execucdo e avaliacdo do projeto pedagogico, do
planejamento geral da escola e das propostas
curriculares; participar da escolha do livre
didatico; participar de palestras, seminarios,
congressos, encontros pedagogicos, capacitacoes,
cursos e outros eventos da area educacional e
correlatos; zelar pela integridade fisica e moral do
aluno; realizar atividades extraclasse em
bibliotecas, museus, laboratérios € outros;
participar do processo de inclusdo do aluno
portador de necessidades especiais no ensino
regular; orientar e incentivar o aluno para a
pesquisa; participar da elaboragao € aplicacao do
regimento da escola; orientar o aluno quanta a
conservacao da escola e dos seus equipamentos;
contribuir para a aplicagdo da politica pedagogica
do Estado e o cumprimento da legislacao de ensino;
analisar dados referentes a recuperacao,
aprovacdo, reprovacio € evasao escolar; participa
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de estudos e pesquisas em sua area de atuacao;
executar outras atividades que tenham correlagao
com as atribuicdes do cargo

PROFESSOR DE HISTORIA (6° ao
9° ano) - 100h

Licenciatura em
Historia

1+1CR

R$ 2.974,61

Planejar e ministrar aulas nos dias letivos e horas-
aula  estabelecidos, além  de participar
integralmente dos  periodos dedicados ao
planejamento, avaliacao € a0 desenvolvimento
profissional; avaliar o rendimento dos alunos de
acordo com o regimento escolar; manter
atualizados os registros de aula, a frequéncia € a
aproveitamento escolar do aluno; participar de
atividades civicas, sociais, culturais e esportivas;
participar de reunices pedagogicas e técnico
administrativas;  participar da  elaboragao,
execucao e avaliacao do projeto pedagogico, do
planejamento geral da escola e das propostas
curriculares; participar da escolha do livro
didatico; participar de palestras, seminarios,
congressos, encontros pedagogicos, capacitagoes,
cursos e outros eventos da 102 area educacional e
correlatos; zelar pela integridade fisica e moral do
aluno; realizar atividades extraclasse em
bibliotecas, museus, laboratérios € outros;
participar do processo de inclusdao do aluno
portador de necessidades especiais no ensino
regular; orientar € incentivar o aluno para a
pesquisa; participar da elaboracéo e aplicacéo do
regimento da escola; orientar o aluno quanta a
conservacao da escola e dos seus equipamentos;
contribuir para a aplica¢do da politica pedagogica
do Estado e o cumprimento da legislacao de ensino;
analisar dados referentes a recuperacao,
aprovacgao, reprovagao e evasao escolar; participa
de estudos e pesquisas em sua area de atuacao;
executar outras atividades que tenham correlacao
com as atribuigdes do cargo.
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PROFESSOR DE LINGUA
PORTUGUESA (6° ao 9° ano) -
100h

Licenciatura em
Letras/Lingua
Portuguesa

2+1CR

R$ 2.974,61

Planejar e ministrar aulas nos dias letivos e horas-
aula  estabelecidos, além de participar
integralmente dos  periodos dedicados ao
planejamento, avaliagdo € ao desenvolvimento
profissional; avaliar o rendimento dos alunos de
acordo com o regimento escolar; manter
atualizados os registros de aula, a frequéncia € a
aproveitamento escolar do aluno; participar de
atividades civicas, sociais, culturais e esportivas;
participar de reunides pedagogicas e técnico
administrativas; participar  da elaboracao,
execucao e avaliacdo do projeto pedagogico, do
planejamento geral da escola e das propostas
curriculares; participar da escolha do livro
didatico; participar de palestras, seminarios,
congressos, encontros pedagogicos, capacitacoes,
cursos e outros eventos da area educacional €
correlatos; zelar pela integridade fisica e moral do
aluno; realizar atividades extraclasse em
bibliotecas, museus, laboratérios € outros;
participar do processo de inclusdao do aluno
portador de necessidades especiais no ensino
regular; orientar e incentivar o aluno para a
pesquisa; participar da elaboracao e aplicacdo do
regimento da escola; orientar o aluno quanta a
conservacao da escola e dos seus equipamentos;
contribuir para a aplicacao da politica pedagogica
do Estado e o cumprimento da legislacéao de ensino;
analisar dados referentes a recuperacao,
aprovagao, reprovagao € evasdo escolar; participa
de estudos e pesquisas em sua area de atuagao;
executar outras atividades que tenham correlacao
com as atribuigdes do cargo.

PROFESSOR BASICO 2 -
LINGUAGENS- INGLES - 100H

2+1CR

R$ 2.974,61




PORANGA e

ORI T 1 MBS R

PROFESSOR DE MATEMATICA

Licenciatura em

Preparar e ministrar aulas do curriculo; planejar e
executar o trabalho docente, em consonancia com
o plano curricular da escola atendendo o avanco da
tecnologia educacional; elaborar e cumprir o plano
de trabalho, de acordo com a proposta pedagogica
da instituicdo de ensino; zelar pela aprendizagem
dos alunos; realizar sua agao cooperativamente no
ambito escolar; participar na elaboracao do Projeto
Politico Pedagoégico; planejar o curso de acordo com

(6° ao 9° ano) - 100h Matematica 2+1CR R# 2.974,61 as diretrizes educacionais; definir e utilizar formas
de avaliacdo, condizentes com O esquema de
referéncias tedricas utilizadas pela escola; atuar em
reunides administrativas e pedagogicas; organizar
eventos e atividades sociais, culturais e
pedagogicas, fazendo uma articulacao entre escola
e familia; participar da promogéo e coordenacao de
reunido, encontros, SEMIinarios, cursos, eventos da
area educacional e correlata.
Curso
PROFESSOR POLIVALENTE (1° ao Zonn.wmu\z._mm.wmﬂmio 2+1CR R$ 2.974,61
5° ano) - 100h ou Licenciatura em
Pedagogia
Curso
PROFESSOR POLIVALENTE Normal/Magistério
(Creche/Pré-escola) - 100h ou Licenciatura em A R$ 2.974,61
Pedagogia
AGENTE SOCIAL EnSinG midio 1+1CR R$ 1.412,00

completo
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TECNICO EM SAUDE BUCAL

Ensino médio
completo com curso
técnico na area de
atuacao

2+ 2CR

R$ 1.412,00

Organizar e executar atividades de higiene bucal;
processar filme radiografico; preparar o paciente
para o atendimento; auxiliar e instrumentar 0s
profissionais nas intervencoes clinicas, inclusive
em ambientes hospitalares; 108 manipular
materiais de wuso odontologico;  selecionar
moldeiras; preparar modelos em gesso; registrar
dados e participar da analise das informagoes
relacionadas ao controle administrativo em saude
bucal; executar limpeza, assepsia, desinfecao e
esterilizacdo do instrumental, equipamentos
odontolégicos e do ambiente de trabalho; realizar o
acolhimento do paciente nos Servicos de saude
bucal; aplicar medidas de biosseguranca no
armazenamento, transporte, manuseio e descarte
de produtos e residuos odontolégicos; desenvolver
acoes de promocao da saude e prevencéao de riscos
ambientais e sanitarios; realizar em equipe
levantamento de necessidades em saude bucal;
adotar medidas de biosseguranca visando ao
controle de infeccao; executar outras atividades
que tenham correlacao com as atribuicdes do cargo

ATENDENTE DE FISIOTERAPIA

Ensino médio
completo

1+ 1CR

R$ 1.412,00

TECNICO DE CONTROLE
INTERNO

Superior em
Administracao,
Direito, Ciéncias
Contéabeis ou
Economia e registro
no Conselho de
Classe, se houver
(tirar)

R$ 3.500,00
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TECNICO DE INFORMATICA

Técnico em
informatica ou
Superior em
Ciéncias da
Computacao

R$
1.980,00

Instalar, configurar e testar equipamentos
computacionais; elaborar projetos de sistemas de
baixa complexidade, desenvolver programas
computacionais a eles relacionados, conforme
definicoes e padroes estabelecidos, testando-os €
avaliando-os, certificando-se da exatidao da
execucdo dos servicos e promovendo as corregoes €
ajustes necessarios. Prestar apoio técnico na
elaboracdo e atualizacdo da documentacao de
sistemas. Participar dos processos de implantacao
de sistemas e softwares em geral. Participar das
prospecgoes, testes e avaliacoes de ferramentas e
produtos de informatica. Planejar e acompanhar
manutencdes preventivas e corretivas da rede
elétrica, fisica e de comunicagao. Instalar redes de
comunicacédo, de acordo com projeto € normas
especificas. Acompanhar a execucao de servigos de
manutencao realizados por terceiros. Operar
equipamentos de informatica e de comunicacao €
dados. receber, interpretar e enviar mensagens de
controle do processamento € controle de rede.
Avaliar desempenho do ambiente operacional, de
redes e dos servicos executados, propondo €
adotando acdes de aprimoramento. Cadastrar,
habilitar e prestar suporte técnico aos usuarios de
sistemas. Zelar pela manutencao, conservacao €
limpeza dos equipamentos, ferramentas e local de
trabalho. Zelar pela guarda, manutengao € copia de
seguranca dos dados. Executar outras atividades
correlatas.

MONITOR DE TRANSPORTE
ESCOAR

ENSINMO MEDIO
COMPLETO

4+4CR

R$ 1.412,00

Ser penalmente imputavel. Acompanhar alunos
desde o embarque no transporte escolar até seu
desembarque na escola de destino, assim como
acompanhar os alunos desde o embarque, no final
do expediente escolar, até o desembarque nos
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pontos proprios, identificar a instituicdo de ensino
dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local,
conferir se todos os alunos frequentes no dia estao
retornando para os lares, auxiliar no embarque,
desembarque seguro e acomodacao dos escolares €
seus pertences, com atencao voltada a seguranca
dos alunos procurando evitar possiveis acidentes,
proceder com lisura e urbanidade para com Os
escolares, pais, professores € servidores dos
estabelecimentos de ensino, acomodar os escolares
com os respectivos cintos de seguranca, bem como
utiliza-lo quando em Servigo no veiculo, ajudar os
alunos a subir e descer as escadas dos transportes,
orientar diariamente os alunos quanto ao risce de
acidente, sobre medidas de secguranca €
comportamento, evitando que coloquem partes do
corpo para fora da janela, verificar se todos os
alunos estao assentados adequadamente dentro do
veiculo de transporte escolar, ter disponibilidade de
horario para o trabalho, executar atividades
disciplinadas pela Secretaria Municipal de
Educacao, Ciéncia e Tecnologia, zelar pelo bom
andamento da viagem, adotando as medidas
cabiveis na prevencao ou solucao de qualquer
anomalia, para garantir seguranca dos
alunos/passageiros, prestar esclarecimentos,
sempre que solicitado, de quaisquer problemas
relacionados a execucao do transporte, a direcao
da escola e se menor ao Conselho Tutelar
Municipal, contatar regularmente o diretor ou
responsavel pela unidade escolar, ou com o gestor
do convénio de transporte, mantendo-o informado
de quaisquer fatos ou anormalidades que
porventura possa prejudicar o bom andamento ou
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resultado final da prestacdo de servico, o aluno
transportado, portador de necessidades especiais,
comprovado mediante atestado médico, tera
tratamento especial por parte do monitor, inclusive
auxiliando na locomocéo do mesmo, ajudar os pais
de alunos especiais na locomog¢éo dos alunos, agir
como intermediario entre o motorista € 0S8
alunos/passageiros, comunicando  quaisquer
eventualidades, comunicar aos responsaveis pelos
alunos quaisquer desvios de comportamento dos
mesmos, mudanca de horarios ou itinerarios, ouvir
reclamacdes e analisar fatos, submetendo-os ao
seu superior imediato, executar tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato, executar
tarefas correlatas a funcgao.

APOIO PEDAGOGICO ESCOLAR

LICENCIATURA EM
PEDAGOGIA

4+4CR

R$ 1.4192,00

Acolher e prestar assisténcia aos
estudantes que apresentam algum tipo
de dificuldade de aprendizagem ou de
compreensdo dos conteudos curriculares,
promover acdes para que criangas €
adolescentes, que se encontram com
dificuldades de  aprendizagem, ou
barreiras para desenvolver seus estudos,
nao sejam privados do Direito de
Aprender, podendo, em condicoes de
igualdade com os demais, desenvolver todo
seu potencial e aprendizado. , acompanhar
o desempenho académico dos alunos,
orientar os alunos sobre a organizagdo da
rotina e estratégias de aprendizagem,
medicées para a inclusdo de alunos com
necessidades educacionais _especificas,
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reunidoes com os alunos e 0s se€us
responsaveis

Observagio, os cargos ora dispostos no concurso terdo sua lotagio a critério exclusivo da administracio municipal, podendo ser dispostos em

nhcleos, a seguir dispostos:

Nucleo 1: Sede

Nucleo 2: Regiio de Macambira
Nucleo 3: Regido de Cachoeira Grande
Nucleo 4: Regido de Buritizal
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Federativa do Brasil - dispositivos relacionados a
Saude. Organizacéo da atencéo basica no Sistema
Unico de Satuide. Portaria de Consolidacao n.° 6, de
28 de setembro de 2017. Diretrizes nacionais para
prevencdo e controle de epidemias de dengue.
Tratamento* adequado do lixo, reciclagem do lixo,
classificacado do lixo. Poluicdo ambiental e
Desmatamento. Decreto n.® 9.013, de 29 de marc¢o
de 2017. Regulamenta a Lei n.° 1.283, de 18 de
dezembro de 1950, e a Lei n.° 7.889, de 23 de
novembro de 1989, que dispdoem sobre a inspecao
industrial e sanitaria de produtos de origem
animal. Portaria n.° 2.436, de 21 de setembro de
2017. Aprova a Politica Nacional de Atencao
Basica, estabelecendo a revisdo de diretrizes para
a organizacdo da Atencao Basica, no ambito do
Sistema Unico de Sauide (SUS). Cadastramento
familiar e territorial: finalidade e instrumentos,
interpretacao demogréafica, conceito de
territorializacédo, micro-area, area de abrangéncia,
visita domiciliar. Politica Nacional de Humanizacao
(PNH). Vigilancia em Satude - epidemiologica,
sanitaria, ambiental e do trabalhador. Conceitos
basicos: endemia, epidemia, pandemia,
hospedeiro, reservatoério, vetor de doenca. Doencas
de Notificacdo Compulséria no Estado. Doencas:
verminoses, tracoma, hanseniase, diarreia,
tuberculose, hantavirose, leishmaniose, raiva,
toxoplasmose, leptospirose, esquistossomose,
doenca de chagas: definicdes, agente etiologico,
reservatério/vetor/hospedeiro, sinais e sintomas,
modos de transmissao, periodos de incubacgao e
transmissibilidade, diagnéstico e tratamento,
medidas de prevencdo e controle. Animais
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